ESCUELA SUPERIOR DE COMERCIO “CAROS PELLEGRINI”.
PAUTAS DE TRABAJO Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN DE LA MATERIA “INGLÉS”
A) COMPROMISO ACADÉMICO:
· A fin de obtener el máximo beneficio de las clases dictadas, se espera que los alumnos cooperen en el dictado de la clase. Para ello es importante que los alumnos: 
a) respeten los horarios de la cursada, 
b) traigan el material solicitado todas las clases. El mismo debe estar impreso y no se admitirán fotos en el celular. 
c) no utilicen el celular durante las clases (éste debe permanecer en silencio o apagado y guardado durante la clase), 
d)  se informen sobre los temas, ejercicios realizados en caso de ausencia.
e) presenten las carpetas completas cuando le sean requeridas. 
f) Asistan a las clases de apoyo en caso de necesitarlas.

B) CRITERIOS DE EVALUACION:
· Los exámenes serán aplicados en fechas previamente anunciadas y son de carácter obligatorio. No se permitirá ningún tipo de reprogramación de los mismos, salvo en casos excepcionales debidamente justificados. En caso de no asistir a una evaluación, es requisito presentar un justificativo en la clase siguiente. De no ser así, el alumno tendrá un AUSENTE, lo que se computa como 0.
· Los exámenes incluirán componentes tanto escritos como orales. Se evaluará la capacidad de comprensión, producción escrita, expresión oral y escucha activa del estudiante.
· El trabajo y participación en clase será evaluado, por ello es importante la tarea y la dedicación que se demuestre a la materia (lo que incluye presentación de los ejercicios, deberes y proyectos solicitados en tiempo y forma), participación activa y cooperación en el desarrollo de la materia, sin interrumpir el desarrollo de la clase ni las tareas de los compañeros. Es importante tener presente que la evaluación forma parte de un PROCESO de enseñanza-aprendizaje y que durante el mismo el estudiante debe entregar las tareas en tiempo y forma cuidando la presentación de las mismas y participar en las actividades propuestas por el/la docente en forma regular.

C) RÉGIMEN DE PROMOCIÓN
El promedio cuatrimestral es numérico entre 0 y 10 y puede tener hasta 2 decimales. También puede ser A (ausente) que equivale a 0 (cero). La nota anual es numérica entre 0 y 10 sin decimales y surge de promediar las 2 notas cuatrimestrales.
Si dicho promedio diera con decimales el número se forma de la siguiente manera:
· Promedio menor a 4 corresponde el número inferior
· Promedio mayor a 4 corresponde el número inferior si los decimales son 0,49 o menos, el número superior si los decimales son 0,50 a más

Durante la cursada
Promedio anual entre 1 y 4
Con promedio anual menor a 4 deberán presentarse en mesa de examinadora de febrero, cualquiera sea su porcentaje de asistencia
Promedio anual entre 4 y 6
Con promedio anual entre 4 y 6, y 75% de asistencia o más, deberán presentarse en el período de orientación y recuperación
Con promedio anual entre 4 y 6, y menos del 75% de asistencia deberán presentarse en mesa de examen de diciembre
Promedio anual entre 7 y 10
Con promedio anual entre 7 y 10, 75% de asistencia o más y promedio del 2do cuatrimestre 4 o más aprobarán la materia
Con promedio anual entre 7 y 10, 75% de asistencia o más y promedio del 2do cuatrimestre menor a 4 deberán presentarse en el período de orientación y recuperación
Con promedio anual entre 7 y 10 y menos del 75% de asistencia deberán presentarse en mesa de examen de diciembre

Durante el período de orientación
Alumnos cuya nota en el periodo de orientación es:
7 a 10 aprueba la materia
4 a 6 deberán presentarse en mesa de examen de diciembre
1 a 3 o Ausente deberán presentarse en mesa de examen de febrero

D) ASISTENCIA:
· La inasistencia a las clases de inglés será computada como media falta. El docente a cargo tomará lista al comienzo de cada clase. Si el alumno llegara hasta 10 minutos después de comenzada la clase se le computará tarde, con la obligatoriedad de quedarse en clase. Pasado los 10 minutos se computará ausente, debiendo también permanecer en clase. El alumno que incurriera en tres tardes consecutivos o no, se le computará un ausente (por tardes).
· Ante algún problema de salud, el mismo debe ser justificado dentro de la semana con el correspondiente certificado médico.  La justificación no modifica el régimen de asistencia.
· El alumno deberá tener en el año al menos el 75% de asistencia. La cantidad de clases sobre la que se calcula ese porcentaje se determina al finalizar el año lectivo, y dependerá de la cantidad de clases dadas. Si el alumno se excediera en el 25% de inasistencias por cualquier motivo deberá rendir la materia en instancias de diciembre o febrero dependiendo del promedio anual que haya obtenido.





Nombre del alumnos: _____________________________________________________ 
Firma del alumno: ________________________________________________________
Firma del padre o tutor:___________________________________________________
Aclaración:______________________________________________________________
Curso:___________________________________ Profesor:________________________
